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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок формирования  

и деятельность Общего собрания работников государственного бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Комплексная спортивная школа 

олимпийского резерва Кузбасса №2» (далее по тексту – Общее собрание). 

1.2. Общее собрание является постоянно действующим коллегиальным 

органом управления государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Комплексная спортивная школа 

олимпийского резерва Кузбасса №2» (далее по тексту – Учреждение), 

рассматривающим основополагающие вопросы трудовой деятельности, 

представляющего и защищающего интересы всех работников Учреждения. 

1.3. Общее собрание в своей деятельности руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», региональным законодательством, 

уставом Учреждения, настоящим положением и иными локальными актами 

Учреждения. 

1.4. Настоящее положение принимается решением Общего собрания  

и утверждается приказом директора Учреждения. Изменения и дополнения  

в настоящее положение вносятся после принятия решения Общего собрания 

и утверждаются приказом директора Учреждения. 

 

2. Состав Общего собрания и организация его работы 

2.1. В состав Общего собрания входят все работники Учреждения.  

2.2. Общее собрание действует бессрочно и собирается по мере 

необходимости, но не реже одного раза в год. 

2.3. Общее собрание считается правомочным, если на его заседании 

присутствует более 1/2 работников Учреждения. 

2.4. Для ведения Общего собрания, открытым голосованием 

избирается его председатель и секретарь на срок не более 3-х лет. 

Председатель и секретарь Общего собрания принимают участие в его работе 

на равных с другими работниками Учреждения условиях. 

2.5. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. Протокол 

подписывается председателем и секретарем Общего собрания. 

2.6. Решение Общего собрания считается принятым, если за него 

проголосовало более половины присутствующих, и является обязательным 

для работников Учреждения. 

2.7. Решения на Общем собрании принимаются простым 

большинством голосов из числа присутствующих работников Учреждения 

посредством открытого голосования. При равенстве голосов при голосовании 

принимается то решение, за которое голосовал председатель Общего 

собрания. 

2.8. Решения Общего собрания приобретают обязательный характер 

после издания Директором Учреждения соответствующих приказов. 
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3. К компетенции Общего собрания относится: 

3.1. определение основных направлений деятельности и развития 

Учреждения; 

3.2. заслушивание отчетов о работе Директора Учреждения и (или) его 

заместителей по вопросам деятельности Учреждения; 

3.3. разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка 

работников Учреждения, положений об оплате труда и стимулирующих 

выплатах работникам, иных локальных нормативных актов Учреждения, 

регулирующих трудовые отношения; 

3.4. рассмотрение и обсуждение вопросов, а далее внесение 

Учредителю предложений по улучшению финансово-хозяйственной 

деятельности и укреплению материально-технической базы Учреждения; 

3.5. принятие решения по другим вопросам деятельности Учреждения, 

не отнесенным к полномочиям учредителя, директора или других 

коллегиальных органов управления Учреждением. 

 

4. Делопроизводство Общего собрания 

4.1. Протоколы Общего собрания ведутся секретарем Общего 

собрания и хранятся в Учреждении постоянно. 

4.2. В протоколе фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых 

на Общее собрание, предложения, замечания и решения Общего собрания.  
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